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Развитие современного общества диктует особые условия организации 

дошкольного образования, интенсивное внедрение инноваций, новых 

технологий и методов работы с детьми. В этой ситуации особенно важна 

профессиональная компетентность, основу которой составляет личностное и 

профессиональное развитие педагогов. 

Воспитатель должен быть компетентным в вопросах организации и 

содержания деятельности по следующим направлениям: 

- воспитательно-образовательной; 

- учебно-методической; 

- социально-педагогической. 

 Воспитательно-образовательная деятельность предполагает следующие 

критерии компетентности: осуществление целостного педагогического 

процесса; создание развивающей среды; обеспечение охраны жизни и 

здоровья детей. Данные критерии подкрепляются следующими показателями 

компетентности педагога: знание целей, задач, содержания, принципов, 

форм, методов и средств обучения и воспитания дошкольников; умения 

результативно формировать знания, умения и навыки в соответствии с 

образовательной программой; умение руководить основными видами 

деятельности дошкольников; умение взаимодействовать с дошкольниками. 

 Учебно-методическая деятельность воспитателя предполагает следующие 

критерии компетентности: планирование воспитательно-образовательной 

работы; проектирование педагогической деятельности на основе анализа 

достигнутых результатов. Данные критерии подкрепляются следующими 

показателями компетентности: знание образовательной программы и 

методики развития разных видов деятельности детей; умение проектировать, 

планировать и осуществлять целостный педагогический процесс; владение 

технологиями исследования, педагогического мониторинга, воспитания и 

обучения детей. 

 Социально-педагогическая деятельность воспитателя предполагает 

следующие критерии компетентности: консультативная помощь родителям; 

создание условий для социализации детей; защита интересов и прав детей. 

Данные критерии подкрепляются следующими показателями: знание 

основных документов о правах ребенка и обязанностях взрослых по 

отношению к детям; умение вести разъяснительную педагогическую работу с 

родителями, специалистами ДОУ. 

Но не один из перечисленных способов не будет эффективным, если педагог 

сам не осознает необходимости повышения собственной профессиональной 

компетентности. Готовить детей к переменам может только тот педагог, 

который сам готов к переменам, личностно развивающийся в профессии, 



обладающий высоким уровнем знаний и умений, рефлексией, развитой 

способностью к проектировочной деятельности, то есть профессионально-

компетентный педагог. 

Самые замечательные идеи и начинания        в системе образования могут 

быть проиграны из-за отсутствия профессионализма педагога. 

1.Понятие профессиональной компетентности педагога  выражает 

единство его теоретической и практической готовности к осуществлению 

педагогической деятельности и характеризует его профессионализм. 

2.Под компетентностью понимается системное проявление знаний, умений, 

способностей и личностных качеств, позволяющих успешно решать 

функциональные задачи, составляющие сущность профессиональной 

деятельности.  
Именно таким образом суть данного понятия представлена в Методике 

оценки уровня квалификации педагогических работников. Данный документ 

сопровождает аттестацию педагогов.    
Уважаемые коллеги, есть такое понятие в педагогике ступени 

профессионального роста педагога. 
Ступени профессионального роста педагога: педагогическая 

умелость, мастерство, творчество и новаторство. 
Под   педагогической умелостью  следует понимать такой уровень 

профессионализма педагога, который включает в себя обстоятельное знание 

им своего  предмета, хорошее владение  психолого-педагогической теорией 

 и системой учебно-воспитательных умений и навыков, а также довольно 

развитые  профессионально-личностные свойства и качества, что в своей 

совокупности  позволяет достаточно квалифицированно осуществлять 

обучение и  воспитание воспитанников.  Педагогическая умелость  - это 

основа профессионализма педагога, без которой невозможно работать в 

образовательном учреждении. Она предполагает знание педагогом способов 

подготовки к образовательному процессу, умение правильно определить его 

структуру, содержание,  методику проведения отдельных этапов 

образовательной деятельсноти либо другой  деятельности, умение 

 использовать приемы создания проблемных ситуаций, поддерживать 

внимание и дисциплину, сочетать различные методы выявления и оценки 

уровня развития ребенка, проведение фронтальной и индивидуальной 

работы. 
Педагогическое мастерство - следующая ступень профессионального роста 

педагога. Как качественная характеристика  учебно-воспитательной 

деятельности воспитателя. Педагогическое мастерство есть ни что иное, как 

доведенная им до высокой степени совершенства учебной и воспитательной 

умелости, которая проявляется в особой отшлифованности методов и 

приемов применения  психолого-педагогической теории на практике, 

благодаря чему обеспечивается  высокая эффективность учебно-

воспитательного процесса. 



Как   видим, от обычной педагогической умелости мастерство 

отличается тем, что оно является более совершенным его уровнем, высокой 

отточенностью используемых приемов, а нередко и их своеобразной 

комбинацией. Мастерство включает в себя также  те педагогические 

усовершенствования, которые осуществляет педагог, делая необходимые 

выводы их  допускаемых недочетов, ошибок и  успехов детей. 
Педагогическое творчество - характеризуется внесением  в учебно-

воспитательную деятельность тех или иных методических инноваций, 

рационализацией приемов и методов обучения и воспитания без какой-либо 

ломки педагогического процесса. 
Высшим уровнем  профессиональной деятельности 

является педагогическое новаторство. Оно органически включает в себя 

внесение и реализацию новых, прогрессивных идей, принципов и приемов  в 

процесс обучения и воспитания и значительно изменяет и повышает их 

качество. 
-Уважаемые коллеги, в каком соотношении находятся профессиональная 

компетентность и педагогическое мастерство учителя, воспитателя? 
Остановимся более подробно на тех компетенциях, которые должны быть 

сформированы у педагога. 
1.Компетентность в области личностных качеств. 
2.Компетентность в постановке целей и задач педагогической деятельности.  
3.Компетентность в мотивировании воспитанников на осуществление 

учебной и воспитательной деятельности. 
4.Компетентность в разработке программы деятельности и принятии 

педагогических решений. 
5.Компетентность в обеспечении информационной основы педагогической 

деятельности. 
6.Компетентность в организации педагогической деятельности. 
Рассмотрим содержание педагогической компетентности и ее показателей 

более подробно.   

 
 


